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Eine Initiative des Instituts fiir Nachhaltige Entwicklung

Instrumente zum Social Management - Branchenspezifische Grundsatzerklarungen und Verhaltenskodizes

der Zurcher Hochschule fiir angewandte Wissenschaften ZHaw
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Global Reporting Initiative (GRI) branchenspezifisch: Branchen- Zusétze fur den Finanzsektor, die Transportbranche, den
zusatze zu den universellen GRI-Leitlinien fur die Nachhaltig- X nein Bergbau und die Metallindustrie, die Verwaltung, die weltweit
keitsberichtserstattung Reise-, Telekommunikations- und Automobilindustrie
Kodex zur freiwilligen Selbstkontrolle bei der
International Chamber of Commerce (ICC): Praxis der Werbe- N ia g:vrv?gCheennasggrng?ﬁ,?gnmgna!%e\r/gerg;?s?;?e?uﬂungen weltweit
und Marketingkommunikation, Konsolidierter Kodex der ICC ! ge ; ungen . 9
Sponsoring, Direktmarketing, Einsatz elektronischer Me-
dien und Marketing mit Umweltbezug
|nterr1at|o.r1al Council of Tov'lndus'tnes (ICTD’ Code O.f Business . Vorschriften zu Anstellungsverhaltnissen und Arbeitsplatz- .
Practices: Standard zu Arbeitsbedingungen in der Spielzeugpro- X X ja - weltweit
- bedingungen
duktion
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http://www.globalreporting.org/Home
http://www.globalreporting.org/ReportingFramework/G3Online/SectorSupplements/
http://www.iccwbo.org/
http://www.icc-schweiz.ch/news/Documents/ICC_Marketing_Werbe_Kodex_final.pdf
http://www.toy-icti.org/index.html
http://www.toy-icti.org/index.html
http://www.toy-icti.org/info/codeofbusinesspractices.html

